SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2753304 DE 2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA: LUIS MARIANO PICO ROMAN

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC N° 15024801

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios profesionales de caracter temporal, como instructor técnico
y apoyo a la gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la modalidad presencial y/o
distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER, Emprendedor en
produccion de pollo de Engorde, Emprendedor en produccién de huevos, Emprendedor en cerdo,
Emprendedor en produccidn y comercializacidn de las buenas practicas ganaderas y fortalecimientos en

granjas.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: EIl CONTRATISTA,
ademads de las obligaciones que por su indole y la naturaleza del contrato de prestacion de servicios le
son propias, se obliga para con EL SENA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1.Participar en la planeacién de
los procesos formativos del acuerdo a lo establecido en los lineamientos entregados por la
Coordinaciéon nacional de emprendimiento. 2.Realizar alistamiento de la formacién, en la formulacién
de los proyectos formativos con caracter empresarial, usando tecnologias adecuadas y adaptadas a las
condiciones locales, en aras de su sostenibilidad, la generacién de ingresos y empleo, en articulacién
con los instructores de emprendimiento; debidamente costeados y con actividades definidas en el
marco del uso de estrategias didacticas bajo la filosofia de aprender haciendo; priorizando el uso de los
materiales de formacién.3.Ejecutar las acciones de formacién haciendo uso de la estrategia pedagdgica

de ""formacion por proyectos" y en la modalidad blended learning, de acuerdo con los
procedimientos y lineamientos establecidos en la guia para la ejecucién del programa SER. 4.Evaluar los
resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho dias habiles luego de finalizada la formacion.
5.Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del objeto
contractual, en los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el SENA para el
seguimiento de la informacién, tales como Sofia Plus y otros dispuestos temporalmente para el
seguimiento de actividades especificas, Pagina 2 de 7 GTH-F-077 V.11 ANEXO DEL CONTRATO
entregando informe al supervisor del contrato y al Dinamizador Rural de Centro SER o quien cumpla
sus funciones. 6.Apoyar la articulacion de las acciones del programa SER con las estrategias
institucionales tales como SENNOVA, AGROSENA, SIGC; de acuerdo con las orientaciones del apoyo

misional de centro SER. 7.Entregar al Dinamizador Rural de Centro SER, la informacién y
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documentacién requerida para la creacién de la unidad productiva en el aplicativo Sofia Plus, resultado
de la ejecucién de los programas de formacién desarrollados en las lineas de autoconsumo y negocios
rurales. 8.Realizar y/o gestionar la inscripcidn en el sistema de informacion de la Agencia Publica de
Empleo del SENA, de los aprendices que no conformen parte de las unidades productivas a crear en
cada proyecto, de manera informada y consentida por los mismos, asi como de los aprendices
formados por la linea de ocupaciones rurales garantizando la consignacién de informacién veraz y
actualizada, asi como informar los mecanismos de consulta a los aprendices. 9.Programar y reportar a
su supervisor de contrato, con una antelacion minima de una semana los ambientes de aprendizaje y
unidades productivas a visitar, de manera que se autorice por escrito su movilizacién previa a la salida,
en el marco de su objeto contractual.10. Participar cuando el centro de formacién lo requiera en
jornadas de disefio y desarrollo curricular conforme a las necesidades de la Coordinaciéon Nacional de
Emprendimiento.11. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién
que la entidad defina para la Gestion de la Formacién Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados queden en estado
matriculado. b). Proyecto formativo aprobado. c) Ruta de aprendizaje creada. d) Aprendices Asociados
a la ruta. e) Registro de juicios evaluativos evidenciando el cumplimiento de los resultados de
aprendizaje, comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién. De apoyo a la gestién del
emprendimiento rural. 12.Realizar el diagnodstico final, georreferenciacién y caracterizacién de las
unidades productivas creadas, en el marco de las acciones de formacidn de la Fase | del programa SER.
13. Realizar diagndstico final a las unidades productivas que participan en las acciones de formacion
para el fortalecimiento correspondiente a la fase Il del programa SER, cada vez que una unidad
participe en una formacion. 14.Apoyar al programa SER en la ejecuciéon de actividades estratégicas
tales como: fortalecimiento técnico, acompafiamiento a unidades productivas participantes en eventos
de comercializacion y gestién empresarial y financiera cuando se requiera, sin que esta accién afecte la
intensidad horaria de los procesos formativos asignados.15. Formular y gestionar en articulacién con el
instructor de emprendimiento y el emprendedor los componentes de la estructura integrada de
seguimiento como entregable del proceso formativo en la creacion de la unidad productiva.16.
Participar en las jornadas de actualizacién y transferencia tecnoldgica convocadas por Dinamizador
Rural de Centro SER y/o por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento, para su implementacion en
las acciones del mismo.17. Apoyar la identificacion y sistematizacion los casos exitosos de unidades
productivas y empresas rurales. 18. Consolidar la creacién de unidades productivas rurales sostenibles
cuando su linea de formacién corresponda a negocios rurales o autoconsumo Este item se ajusta de
acuerdo con los disefos curriculares que se asignen). 19. El contratista se compromete a evidenciar
Proyecto formativo conjunto cuando corresponda. e Evidencia induccion a aprendices eGuia de

aprendizaje *Plan de mejoramiento a aprendices cuando corresponda Juicios evaluativos en SOFIA

2 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

PLUS. Como evidencia de la unidad Productiva de Negocios Rurales la estructura de seguimiento
integrada en los siguientes componentes: eHerramienta modelo de negocio CANVAS eEstructura
organizacional unidad productiva eEstructura de costos modelo de negocio ®Analisis financiero modelo
de negocio ¢ Ficha técnica que aplique del producto (s) o servicio (s).Como evidencia de la unidad
productiva de Autoconsumo: eEvidencias de aplicacion Herramientas Tropenbos (Mapa territorio,
Casita, Calendarios) e Evidencia de aplicacién del instrumento familiar (encuesta) (Firma del Aprendiz y

colocar en DRIVE) ¢El modelo CANVAS adaptado de negocios para Autoconsumo.

LUGAR DE EJECUCION: los 46 municipios del Departamento de Bolivar: Achi, Altos del Rosario, Arenal
del Sur, Arjona, Arroyo hondo, Barranco de Loba, Calamar, Cantagallo, Carmen de Bolivar, Cartagena de
Indias, Cicuco, Clemencia, Cérdoba, EIl Guamo, El Pefidn, Hatillo de Loba, Magangué, Mahates,
Margarita, Maria La Baja, Montecristo, Morales, Norosi, Pinillos, Regidor, Rio Viejo, San Cristébal, San
Estanislao, San Fernando, San Jacinto, San Jacinto del Cauca, San Juan Nepomuceno, San Martin de
Loba, San Pablo, Santa Catalina, Santa Cruz de Mompos, Santa Rosa, Santa Rosa del Sur, Simiti,
Soplaviento, Talaigua Nuevo Tiquisio, Turbaco, Turbang, Villanueva y Zambrano.

PLAZO DE EJECUCION: 4 MESES Y 5 DIAS

FECHA DE INICIACION CONTRATO: _12 DE 8 DE__ 2021
(Dia) (Mes) (Afio)

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17 _DE__12_ DE__ 2021
(Dia) (Mes) (Afio)

VIGENCIA DEL CONTRATO: hasta 17/04/2022 6:00:00 PM

(Indicar plazo incluidos los meses que tiene para liquidar segun cldusula del contrato)

VALOR DEL CONTRATO: $ 12.768.483,00

(Discriminar su valor inicial, incluidas las adiciones una a una)

SUPERVISOR: _ SANDRA TORRES BENAVIDEZ

CC No 34545005
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SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_x__

ACTAS No. TIEMPO

CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato

$12.768.483,00

Valor Ejecutado

$12.768.483,00

Saldo de pendiente de cancelar al contratista S-0-
Saldo a liberar S e
VALOR INICIAL VALOR EJECUTADO SALDO PENDIENTE
$12.768.483,00 $12.768.483,00 -0-

PRO D U CTOS 0 ACTIVI DAD ES EJ ECUTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Ejecucidn de la formacion EMPRENDIENDO EN AVICULTURA, a las fichas 2404624. Unidad

Productiva “Jovenes Avicultores” en el corregimiento El Paraiso, San Jacinto, Bolivar

Periodo 13 de Agosto hasta 29 de Octubre de 2021

Ejecucion de la formacion EMPRENDIENDO EN AVICULTURA, a las fichas 2400125. Unidad

Productiva “Semilleros Avicolas” en el corregimiento San Cristobal, San Jacinto, Bolivar

Periodo 13 de Agosto hasta 29 de Octubre de 2021

Ejecucion de la formacion EMPRENDIENDO EN PORCICULTURA, a las fichas 2435359. Unidad
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Productiva “PORCISANCRISTOBAL” en el municipio San Cristébal, Bolivar

Periodo 02 de Noviembre hasta 17 de Diciembre de 2021

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

EL contratista ha cumplido con las metas planteadas en el contrato CO1.PCCNTR 2753304 DE
2021

SANCIONES: SI___ NO_ X

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIX NO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO_X REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

SANDRA TORRES BENAVIDES

SUPERVISOR DEL CONTRATO CO1.PCCNTR 2753304 DE 2021
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